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RESOLUCION DE ALCALDIA N° %61 -2023-A-MP|
"> 06 $EP 1013

VISTO:

_El'Proveido N° 2142-2023-GM-MP! de la Gerencia Municipal, el Informe N° 0112-2023-GPE-MPI de la
~ Gerencia de Planeamiento Estratégico, el Informe N° 0190-2023-SGPDO-GPE-MPI de la Sub Gerencia
de Planes y Desarrollo Organizacional, el Informe Legal N° 883-2023-GAJ-MPI de Ia Gerencia de

Que, la Municipalidad Provincial de llo, es un érgano de gobierno local con autonomia politica,
economica y administrativa en los asuntos de su competencia de conformidad con lo establecido en el
articulo 194° de la Constitucién Politica del Per(, en concordancia con la Ley N° 27972, Ley organica
de Municipalidades:

Que, asimismo los articulos VII| y iX de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, prescriben
que las competencias y funciones especificas funcionales se cumplen en armonia con las politicas y
g planes nacionales, regionales y locales de desarrollo, Y que el proceso de planeacién local es integral,

SCPRO permanente y participativo mediante el cual se establecen las politicas publicas de nivel local, teniendo
JENEIN _ en cuenta las competencias y funciones especificas exclusivas y compartidas establecidas para las
\ municipalidades;

mediante Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 016-2019/CEPLAN/PCD de fecha
e Marzo del 2019 se aprobé la “Guia para el Planeamiento Institucional” en cuyo numeral 4.1 define
n Estratégico Institucional (PEl) como “El Instrumento de gestion que identifica Ia estrategia de la
entidad para lograr sus objetivos, en un periodo minimo de tres (3) arios, a través de iniciativas
diseriadas para producir una mejora en la poblacion a la cual se orienta Y cumplir su mision”, precisando

ademas que las municipalidades provinciales o distritales son Pliego y no tienan unidades ejecutoras:

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 749-2020-A-MPI de fecha 30 de Diciembre del 2020, se
aprob¢ el Plan Estratégico Institucional de |a Municipalidad Provincial de llo, para el periodo 2021-2025,
estando alin en su periodo de vigencia;

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 1364-2022-MPI de fecha 24 de Noviembre del 2022, se
aprobd el Ajuste al Plan Estratégico Institucional de Ia Municipalidad Provincial de llo, para el periodo
2021-2025, estando atn en su periodo de vigencia;

Que, Mediante el Oficio Muitiple N° D00003-2023-CEPLAN-PCD de fecha 09 de Febrero del 2023, el
Centro Nacional de Planeamiento Estratégico comunica al Gobierno Regional de Moquegua y algunas
Municipalidades Provinciales y Distritales las observaciones a sus Planes de Desarrollo Concertado,
Planes Estratégicos Institucionales y Planes Operativos. Siendo el caso de la Municipalidad Provincial
de llo, la observacion en su Pian Estratégico Institucional 2021-2025;

[~]

m

§Que, mediante Resciucion de Alcaldia N° 185-2023-MPI de fecha 08 de Marzo 2023, se conformé la
omision de Planeamiento Estratégico responsable de la validacién del documento y el Equipo Técnico

que actuaria como apoyo de la Comisién;

zf.’ Que, mediante Acta del 20 de Abril del 2023, la Comision de Planeamiento Estratégico de la
Municipalidad Provincial de llo, luego de la exposicion y sustentacion del equipo de especialistas de Ia
Gerencia de Planeamiento Estratégico ha aprobado el Plan Estratégico Institucional Ampliado 2021-
2026;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 380-2023-A-MPI de fecha 02 de Mayo del 2023, se aprobé
el documento ajuste del Plan Estratégico Institucional al 2026 de la Municipalidad Provincial de lio:

Que, el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN), ha levantado observaciones a} Plan
Estratégico Institucional al 2026, aprobado con Resolucién de Alcaldia N° 380-2023-A-MPI y refiere
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que se debe trabajar con el Plan Estratégico Institucional 2021-2025, aprobado con Resoluciéon de
Alcaldia N° 749-2020-A-MPI.

Que, mediante el Informe Técnico N° D000275-2023-CEPLAN-DNCPPEI e Oficio N° D000628-2023-
CEPLAN-DNCP, los especialistas del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN),
mediante correo electrénico comunica la validacion del Plan Estratégico Institucional de la
Municipalidad Provincial de llo, para el periodo 2021-2026;

Que, mediante el Informe N° 0190-2023-SGPDO-GPE-MPI la Sub Gerencia de Planes y Desarrollo
Organizacional solicita a la Gerencia de Planeamiento Estratégico el tramite de la aprobacion a través
de Resolucion de Alcaldia;

Que, mediante el Informe N° 112-2023-GPE-MP! la Gerencia de Planeamiento Estratégico valida los

documentos sustentatorio y la versién final del Plan Estratégico Institucional Ampliado 2021-2026

elaborado por la Sub Gerencia de Planes y Desarrollo Organizacional y aprobado por el Centro
>~ Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN);

' Que, mediante el Informe Legal N° 883-2023-GAJ-MPI la Gerencia de Asesoria Juridica opina que
ol resulta viable la emisién de acto resolutivo mediante el cual se apruebe el documento Ajuste del Plan
Estratégico Institucional al 2026 de la Municipalidad Provincial de llo, que pasara a denominarse: PLAN
RATEGICO INSTITUCIONAL AMPLIADO 2021-2026, el cual ha sido elaborado de acuerdo con la
para el Planeamiento Institucional,

Por lo que, estando a lo dispuesto y de conformidad con las atribuciones previstas en la Ley Organica
de Municipalidades, Ley N° 27972 y con el visto bueno de la Sub Gerencia de Planes y Desarrollo
Organizacional, Gerencia de Planeamiento Estratégico, Gerencia de Asesoria Juridica y Gerencia

Municipal.

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- APROBAR el documento Ajuste del Plan Estratégico Institucional al 2026 de la
Municipalidad Provincial de llo, que pasara a denominarse: PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

AMPLIADO 2021 - 2026.

Articulo Segundo. - ENCARGAR a la Gerencia de Planeamiento Estratégico la emision de la nueva
versién del “PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL AMPLIADO 2021 - 2026 de la Municipalidad
Provincial de ll0”, el cual debe ser distribuido a todas las unidades organicas de la institucion municipal
para su conocimiento y aplicacion.

ticulo Tercero. - ENCARGAR @ la Sub Gerencia de Informatica la publicacion del Plan Estratégico
Iﬁ7tituci0na! Ampliado 2021-2026 en el Portal de Transparencia Estandar de la Municipalidad.

“Articulo Cuarto. -DEJAR sin efecto la Resolucion de Alcaldia N° 380-2023-A-MP! y toda aquella norma
que se oponga a la presente.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE. -
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COMISION DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
Resolucion de Alcaldia N° 185-2023-A-MPI

1 Alcalde Presidente
2 Gerente Municipal Vicepresidente
3 Gerente de Planeamiento Estratégico .?Zg;?égﬁo
4 Gerente de Asesoria Juridica Infegrante
4 Gerente de Administracion Financiera Integrante
5 Gerente de Inversion Publica Integrante
6 Gerente de Promocion del Desarrollo Social y Econémico Integrante
7 Gerente de Desarrollo Urbano Ambiental Integrante
8 Gerente de Rentas Integrante
9 Gerente de Servicios a la Ciudad Integrante
10 Jefe de Proyectos Especiales y Cooperacién Técnica Integrante

EQUIPO TECNICO DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

C.P.C German Medina Ortega Gerente de Planeamiento Estratégico
Lic. Mario Villavicencio Ramirez Especialista Subgerencia de Planes y Desarrollo Organizacional
Lic. Felipe Raa Retamozo Especialista Subgerencia de Planes y Desarrollo Organizacional
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PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL AMPLIADO
2021-2026

PRESENTACION

El Plan Esfratégico Institucional PEI 2021-2026 ampliado de la Municipalidad Provincial de llo, es
un instrumento de gestion que define la estrategia del Pliego para lograr sus objetivos, en un periodo
de seis (6) afios, a través de iniciativas disefiadas para producir una mejora en el bienestar de la
poblacion a la cual sirve. Estos objetivos se deben reflejar en resultados.

Con fecha 09 de febrero del 2023, se emiti6 el Oficio Multiple N° D000003-2023-CEPLAN-PCD en
el que se dispone que, de manera excepcional, y por Unica vez, la ampliacién del periodo de vigencia
de los Planes Estratégicos Institucionales (PEl) al afio 2026 con la finalidad de facilitar Ia
elaboracion, el registro y la aprobacion del Plan Operativo Institucional - POl Muitianuat 2024 — 2026.

En este esfuerzo mediante Resolucion de Alcaldia N° 185-2023-A-MP| se ha conformado la
Comision de Planeamiento Estratégico y Equipo Técnico 2023 de la Municipalidad Provincial de llo,
la cual ha aprobado la ampliacién del periodo de vigencia del Plan Estratégico Institucional de la
Municipalidad Provincial de llo al 2026 manteniéndose la mision, objetivos, la politica y los valores
institucionales, con un ligero ajuste en las metas.

El Plan Estratégico Institucional 2021-2026 Ampliado, se constituye en el instrumento guia y
orientador del accionar municipal para el mediano plazo, el cual contiene la declaracién de politica
institucional, la mision institucional, los valores institucionales, los objetivos estratégicos
institucionales, las acciones estratégicas institucionales, la ruta estratégica y los anexos.
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INTRODUCCION

El presente documento tiene como marco orientador lo establecido en el Plan de Desarrollo Local
Concertado de la Provincia de llo al 2030, en el que sefiala como Visién IO al 2030:

“Al afio 2030, llo se ha consolidado como una Provincia concertadora, inclusiva, articulada,
ordenada, segura, sostenible, atractiva y competitiva.”

El presente Plan se divide en 6 secciones que conforman el Plan Estratégico Institucional 2021 —
2026 Ampliado de la Municipalidad Provincial de ilo.

Seccion I. Declaracion de Politica Institucional. En esta seccién se hacen explicitos los
objetivos, lineamientos generales para el logro de estos objetivos, ademés de los principios y
valores que deben compartir los funcionarios y servidores de la Municipalidad Provincial de iio,
Seccion li. Mision Institucional

Seccion lll. Objetivos Estratégicos Institucionales (con indicadores)

Seccion IV. Acciones Estratégicas Institucionales (con indicadores)

Seccidn V. Ruta Estratégica

Seccion VI. Anexos: Matriz de Articulacién de Planes (Anexo B-1), Matriz del Plan Estratégico
Institucional (Anexo B-2) y Ficha técnica de indicadores OEIAE! (Anexo B-3).

Para fines de la ejecucion del presente PEI, la Municipalidad Provincial de llo se rige organicamente
por lo establecido en el Reglamento de Organizacién y Funciones, aprobado mediante Ordenanza
Municipal 628-2017-MP|, de fecha 04 de Abril del 2019 y el Decreto de Alcaldia N° 009-2019-A-
MPL.En dicho ROF se modifican algunas funciones, asi como denominaciones de algunas unidades

organicas de la organizacion municipal.
Declaracion de Politica Institucional

La Municipalidad Provincial de llo disefia y gestiona estrategias socioeconémicas sostenibles, con
participacion de la sociedad civil, del Estado, el sector empresarial y la academia, que permitan
atender las necesidades de salud, educacion y servicios basicos de la poblacién, con calidad y
eficiencia, asf como la generacion de oportunidades para el crecimiento y desarrolio econdmico
sostenible del territorio de la Provincia de llo.

Es en este sentido que en la Gestion Municipal de la Provincia de llo se establece una politica
institucional que implique los siguientes lineamientos:

1. Liderar las acciones para lograr una ciudad segura con la participacion ciudadana y las
instituciones involucradas con responsabilidades compartidas.

2. Modernizar la gestion municipal optimizando la atencién a la ciudadania, asi como la
recaudacion y ejecucion de gastos

3. Impulsar el desarrollo de las micro, pequefias y medianas empresas para la dinamizacién de
la economla local

4. Impulsar la instalacién de la inversion privada con impacto directo en el desarrollo social,
econémico y ambiental de la provincia.

5. Impulsar el acceso efectivo de la poblacion a los servicios de calidad de salud integral y de
educacion

6. Impulsar la prestacién y acceso de la poblacién a los servicios basicos seguros de agua,
saneamiento, asi como su uso adecuado

7. Potenciar el planeamiento, monitoreo, evaluacion y mejora continua de los procesos de
gestion del desarrolio territorial sostenible de la provincia

8. Impulsar el acceso de la poblacién vulnerable a los Programas Sociales del Estado y
Municipales
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VALORES INSTITUCIONALES

Los valores institucionales que primaran y guiaran el accionar de los colaboradores de la
municipalidad provincial, son los siguientes:

* Honestidad: Desarrollar las funciones municipales con transparencia, rectitud, y
profesionalismo en concordancia con el fin estratégico definido en la Municipalidad
Provincial de llo.

* Respeto: Reconocer y aceptar la honorabilidad de toda persona, ya sean clientes internos
o externos de la Municipalidad Provincial de Ilo.

* Responsabilidad: Capacidad de asumir y tener siempre presente cumplir los objetivos y
metas municipales, con calidad y en el tiempo establecido.

* Solidaridad: Colaborar conjuntamente entre las diversas areas de la Municipalidad y con los
distintos organismos con fines comunes, para el logro efectivo de la mision institucional, los
objetivos y metas propuestos por la Municipalidad Provincial de llo.

e Orientaci6n al Vecino: toda accion debe estar enfocada en brindar servicios de calidad a los
vecinos, los ayudamos, los servimos y nos orientamos a comprender y satisfacer sus
necesidades, aln aquellas no expresadas.

i. Mision Institucional

La Mision, vision y valores son las directrices estratégicas que guian el modo en el que una
institucion gestiona sus equipos y como se va a posicionar en el mercado para lograr sus objetivos.

La mision es la razén de ser de la entidad, en el marco de las competencias y funciones establecidas
en su ley de creacion o la normativa que la reglamenta, considerando la poblacién a la cual sirve y
la manera particular como lo hace. En términos practicos, refleja su gran objetivo general en el marco
de las politicas y planes nacionales y territoriales.

Promover los servicios plblicos y el desarrollo integral,
sostenible y armonico de la pobiacion de la Provincia de llo

de forma competitiva, transparente, concertada y
participativa,
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Objetivos Estratégicos Institucionales (con indicadores)

Los Objetivos Estratégicos Institucionales (OEl) definen los resultados que la
Municipalidad Provincial de llo espera lograr en las condiciones de vida de su
poblacion y en sus condiciones internas de acuerdo con sus funciones y
atribuciones, y que debe ser medido a través de indicadores, estableciendo sus
metas de acuerdo al periodo del plan estratégico.

Los Objetivos Estratégicos Institucionales son:

Cuadro N° 1: Objetivos Estratégicos Institucionales

Objetivos Estrategicos Institucionales

Modernizar la gestién institucional de la Municipalidad Provincial de llo

OE1.02 Fortalecer fa institucionalidad de la participacién ciudadana en la gestion Municipal Provincial

) dello

QE103 | Fortalecer la seguridad ciudadana en la Provincia de llo

OELO4 | Impulsar el desarrolio planificado y ordenado del territorio de la Provincia de lio

OEL05 Impuls?r el efectivo acceso universal e integral de la poblacién a los servicios de salud y
educativos en la Provincia de llo

OE1.06 Promover los emprendimientos y el crecimie:ntq econdmico sostenible de las Micro,
Pequefias y Medianas Empresas de la Provincia de lio

OELO7 | Fortalecer 1a gestién ambiental en la Provincia de llo

OELO8 | Mejorar la gestién de riesgos de desastres en la Provincia de llo.

OEI.09 Impulsar el efectivo acceso al apoyo y proteccién del Estado de la poblacién socialmente
vulnerable de la Provincia de llo

IV. Acciones Estratégicas Institucionales (con indicadores)

Las Acciones Estratégicas Institucionales (AEIl) son mecanismos que contribuyen ai logro de los
Objetivos Estratégicos Institucionales, las cuales se concretan en bienes o servicios que la
entidad entrega a sus usuarios, tomando en cuenta sus competencias y funciones. Las acciones
que deben realizarse para dar cumplimiento a cada uno de los Objetivos Estratégicos
Institucionales son:
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Cuadro N° 2: Acciones Estratégicas Institucionales

OE|

ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

AEL01.01 Instrumentos de gestidn actualizados en beneficio de la Administracion
=7 | Municipal
Modernizaria | AEl.01.02 | Garantizar la solidez y liquidez financiera para el logro de metas
Gestion - - =
OELO1 | Institucional de | AE1.01.03 :\r/'llflglaestructura adecuada con equipamiento e insumos oportunos en la
la Municipalidad
Provincial de llo | AE1.01.04 | Capacidades fortalecidas del personal de la MPI
Procesos y procedimientos administrativos simplificados en la
AEL01.05 .
Municipalidad
Fortalecerla | A1 02,01 | Fortalecimiento de capacidades integrales a los lideres sociales.
institucionalidad Fo miento de capacidades integ a
dela
OEL.02 participacién | AEL.02.02 | Fortalecimiento efectivo de organizaciones sociales.
; ciudadana en la
gestion . ) ; oy :
municipal AEL02.03 Espacios de concertacién de Pollticas Pdblicas efectivos para la
provincial. 57T | atencion de las demandas de 1a pobiacidn.
AEL03.01 ‘I;’:tll;t;llaje Municipal e integrado en todos los Distritos de la Provincia
Fortalecerla | AE{.03.02 | Comités Vecinales fortalecidos de Seguridad Ciudadana
OELO3 ) Seguridad
' Ciudadana en la AE103.03 | Sistema de Seguridad Ciudadana con equipamiento integral, en
Provincia de lio 2 | beneficio de la poblacién
AEL03.04 Acciones de prevencién y atencién a los ciudadanos en casos de
T | riesgo de su seguridad.
AE1.04.01 Control de ocupacién y uso urbano, rural y marino costera en la
7 | Provincia de llo
AE1.04.02 Planeamiento Urbano, Rural y Marino Costero implementado en Ia
% | Provincia de llo.
Impulsar el : - : o ;
desarrollo AEL.04.03 | Catastro Municipal actualizado en la jurisdiccién de [a Provincia
OEL.04 pianificado y
ordenado del | AE| 04.04 | Saneamiento fisico legal de predios localizados en la Provincia
territorio de la
Provincia de llo.
AEL04.05 | Fortalecimiento de Programas Municipales de vivienda
AE1,04.06 | Desarrollo de espacios pliblicos urbanos en la Provincia de llo
AELL04.07 Mejo_ra fie sistemas de transporte urbano, rural y vecinal en la
provincia.
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OE! Codigo ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

AEI.05.01 | Programa de promocidn cultural permanente para la poblacién
Impulsar el

efectivo acceso
universal e AE1,05.02 | Programa de actividades deportivas y recreativas para la poblacion
integral de la
poblacidn a los AEL05.03 Asistencia Técnica a la poblacion para el efectivo acceso a servicios
OEL.05 servicios de 2 integrales de salud

salud
educativosyen la | AE|.05.04 Impulso del acceso efectivo de la poblacién de llo a productos de
provincia de "0- : : primera necesidad.
Asistencia Técnica a la poblacion para el efectivo acceso a servicios
AE1.05.05 educativos.

Fortalecimiento de la asociatividad de forma permanente de las

Promover los | AFL06.01 MYPES.

emprendimientos

y el crecimiento ; . i = " e
econdmico AE1.06.02 Asistencia técnica en gestion empresarial de forma priorizada a los

OEL.06 | sostenible de las emprendedores y las MYPES.
Micro, Pequefias
y Medianas AE|.06.03 | Programa de promeocitn de productos turisticos en la Provingia de lio

empresas de la
Pro%incia dello | AE1.06.04 Promocién permanente de los productos locales en los mercados de

interés.

Manejo y control de los residuos sdlidos y su disposicién final en la

AEL07.01 Provincia de llo

AE|.07.02 | Mantenimiento de areas verdes para la poblacién.

Fortalecer la
OEL.07 Gestion AEL.07.03 | Promocién de la recuperacién de areas degradadas.
. Ambiental enla

Provinciade lio | AF|.07.04 | Promocién del cuidado y proteccion del Medio Ambiente

Acciones de Fiscalizacion y control de la contaminacién ambiental en

AELO7.05 la Provincia.

AEL08.01 | Evaluaciones de riesgo en ambitos priorizados en la Provincia

Mejorar la AE}08.02 Inspecciones técnicas de seguridad en edificaciones condicionade a fa
Gestién de 7 | compatibilidad de usos de suelos en la provincia.

OEl.08 Riesgos de Formulacion e implementacion del Plan de prevencion y reduccién del
grii?:gigs d?"? ———— riesgo de desastre en la Provincia.

’ Asistencia técnica en GRD de manera integral para la poblacién de la
Provincia
Centro de Operaciones de Emergencia para el monitoreo de peligros,
emergencias y desastres implementado y operativo en la Provincia

AEL08.04

AEL08.05
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Impulsar el

Cédigo ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

efea(;ﬁ;fgoe;’%o;so AEL09.01 | Programa de apoyo social de calidad para las poblaciones vulnerables
proteccion del
OBLOS | Eqtada de fa
poblacion AEL09.02 Programa de complementacion alimentaria nutricional para las

vulnerable de la

poblaciones en situacion de pobreza y pobreza extrema
Provincia de llo

V. Ruta Estratégica

La construccion de la Ruta Estratégica tiene como finalidad determinar las prioridades a nivel de
objetivos estratégicos institucionales, respetando la secuencia légica de sus Acciones y
sefialando las unidades organicas responsables que colaboran en su ejecucion.
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Anexo B-3: Ficha Técnica de Indicadores OEI/AE!

LS/ T SOOI 70LULULI/ IIND L INULIVIIDIN L UD70LUDDVoLUNIED 1 1...

PEI AMPLIADO 2021-2026

Jbii' mﬂw *Eu:hnh i'[:‘gho Modemizar la gestion Institucional de la Municipalidad Provincial de llo
OEL01
Nombre del indicador Tasa de Variacion de! tiempo promedio de emision de Licencias de Funcionamiento emitidas por la MP!
Justificacion Refleja Ia eficiencia en el desempefio de [a MP llo, en un &rea representativa de atencion a fa poblacion
Responsable del indicador Subgerencia de Planes y Desarrollo Organizacional
No se tiens Linea de Base, y debera establecerse medicion periodica para el seguimiento y evaluacion pemmanente y
Limitaciones del indicador | gportuno, que permitan adoptar las medidas correciivas pertinentes.
(Tiempo promedio de emision de licencias de funcionamiento en ¢l afio / iempo promedio de emision de licencias en
Método de calcalo funcionamiento en el afio anterior) * 100
Parametro de medicién Porcentaje Sentido esperado def indicador: Descendente
Fuente y bases de datos Informe de Evaluacion del PEI emitidos por las areas
Ao Linea Base Logros esperados
2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026
ND -20% -20% -15% -15% -10% -10%

Nombre del indicador

Instrumentos de gestion actualizados en beneficio de la administracion municipal provincial de llo

AEL01.01

Porcentaje de documentos de gestion administrativa (reglamentos, manuales, tarifas, etc.} de la MPI actualizados

Justificacion Modemizacion de la gestién Municipal pasa por la pertinencia de sus documentos de gestion
Responsable del indicador Subgerencia de Planes y Desarrollo Organizacional
Primero se realizara levantamiento
Limjtaciones delindicador | de principales documentos de gesti6n a considerar, y su actualizacion
Método de calculo (Documentos de gestién administrativa (reglamentos, manuales, tarifas, efc.) de la MPI actualizados / Total de documentos
de gestioén administrativa (reglamentos, manuales, tarifas, etc.) de la MP!) * 100
Parametro de medicion Porcentaje Sentido esperado del Indicador; Astendente
Fuente y bases de datos Reporte situacional de los documentos de gestion administrativa (reglamentos, manuales, tatifas, elc.) actualizados
Afio Linea Base Logros esperados
2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Valor 20% 80% 90% 100% 100% 100% 100%
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PEI AMPLIADO 2021-2026

Acclén Estratégica
Inatitucional

Programa de gestion financlera para el logro de metas efectivamente garantizadas en la MPI

AEL01.02

Nombre del imdicador Parcentaje de Tributos recaudados por fa MPI en e! Ejercicio
Justificacion Recaudacion de RDR tomara un rol importante en viabilizacion de actividades del Pian
Responsable del indicador Subgerencia de Gestion Presupuestal
Limitaclones del indicador ;mg‘;;::;;:?;ﬁg,‘;;#
Método de calculo (Recaudacion de Tributos del ejercicio en fa MP! / Recaudacion de Tributos programado en &} ejercicio en la MP1) * 100
Parametro de medicion Porcentaje Sentido esperado dsl Indicador Ascendente
Fuente y bases de datos Informe de Ejecucién Presupuestal de MP!
Ao Linea Base Logros esperados
2018 2021 2022 2023 2024 2026 2026
Valor 80% 90% 95% 100% 100% 100% 100%

Gestion de la Infraestructura, equipamiento e insumos adecuada y oportuna para la adecuada operatividad de la MPI

AEIL01.03

Nombre del indicador Parcentaje de sistemas informaticos modemos operativo en la MPI
Permitiran ef flujo oporuno y
Justificacion eficiente de informacion de las diversas areas
Responsable del indicador Subgerencia de Informéatica
Regquieren su aseguramiento
Limitaciones de} Indicador de su continuidad operativa
Método de célculo {Nro. de sistemas informaticos modemos operativos en la MP! / Nro. total sistemas informéticos existentes en la MPI) * 100
Parametro de medicion Porcentaje Sentido esperado del Indicador; Ascendente
Fuente y bases de datos Reporte de la Subgerencia de Informética
ARO Linea Base Logros esperados
2019 2021 2022 2023 2024 2025 2028
Valor 50% 75% 85% 85% 100% 100% 100%
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h&cci?n E“] ratégica Programa de fortalecimiento de capacidades permanente del personal de ia MP!
Nombre del indicador Porcentaje del personal capacitado en temas de gastion municipal en la MPI
Justificacion Permite conocer nivel de preparacion

y actualizacion de capacidades del personal

Responsable del indicador Subgerencia de Recursos Humanos

Limitaciones del indicador No se limita a capacitacion financiada por la Municipalidad, incluye la promovida y facilitada

Método de calculo (No. de personal capacitado en temas de gestién municipal / Tota! de Personal de la MPI) * 100
of ROV@ Paramatro de medicion Porcentaje Sentido esperado de! Indicador, Ascendente
&) (5)
5 m@ Fuente y bases de datos Informe de la Subgerencia de RRHH
... o
‘?'4’ Estrgiodico ~) o Linea Base Logras esperados
7, Q
o 2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Valor 20% 50% 65% 5% 85% 100% 100%
/ ,hmmm%m Procesos y procedimientos administrativos automatizados en la MP]
Nombre def indicador Porcentaje de procedimientos administrativos de la MP! sistematizados en el sjercicio

Modermizacion de la gestion

Justificacion Municipal pasa por la pertinencia de sus documentos de yestion

Responsable del indicador Subgerencia de Planes y Desarrollo Organizacional

Primero se realizar levantamiento
Limitacionss del indicador | de principales procesos de gestion a considerar.

Método de calculo (No. de procedimientos administrativos de la MPt automatizados en ! ejercicio / Total de procedimientos administrativos de

fa MPI) * 100
Parametro de medicion Porcentaje Sentido esperado de! Indicador. Ascendente
Fuente y bases de datos Reporte de la Subgerencia de Informatica
e Linea Base Logios esperados
2018 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Valor 20% 50% 65% 75% 85% 100% 100%
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PElI AMPLIADO 2021-2026

Objetivo Estratégico
Institucionat

Fortalecer la institucionalidad de la Participacion Ciudadana en la gestion municipal provincial de llo

Nombre del indicador Porcentaje de representantes de organizaciones sociales de la Provincia de llo con representacion en CCL
CCL constituye maximo drgano de participacion
Justificacion ciudadana en gestion municipal
Responsable def indicador Subgerencia de Participacion Ciudadana
U iones delin - Se cuenta con CCL activo
(No. Organizaciones sociales de la Provincia de llo con representacion en CCL en el afio / Total de Organizaciones sociales
Mo de cleuly en las Provincia de llo en el afio) * 100
\ Parametro de medicion Porcentaje Sentido esperado del indicadot. Ascendente
;‘]Fu«m y bases de datos Informe de la Subgerencia de Paricipacién Ciudadana
/ ARO Linea Base Logros eaperados
2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Valor 20% 50% 50% 60% 80% 100% 100%
hmﬁﬁﬁkﬂ Programa de fortalecimiento de capacidades ciudadanas permanente de fa poblacién de la provincia de llo
AEL02.01
Nombre del indicador Porcentaje de ciudadanos de la provincia de llo que participan en programas de capacitacion de la MPI
Se enfoca en organizaciones y
Justificacion lideres representativos de la poblacion
Responsable def indicador Subgerencia de Participacion Ciudadana
Se debera contar con relacion
Limitaclones del Indicador | previamente establecida y reconocida por la MPI
(No. de ciudadanos de la provincia de llo que participan en programas de capacitacion de la MP1/ Total de ciudadanos de la
Método de calculo provincia de llo invitados) * 100
Parametro de medicion Porcentaje Sentido esperado de! Indicador Ascendente
Fuents y bases de datos Informe de la Subgerencia de Participacion Ciudadana
ARO Linea Base Logros esparados
2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Valor 20% 50% 50% 60% 80% 100% 100%
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PEI AMPLIADO 2021-2026

e &mmﬂm Programa de fortalecimiento de la Institucionalidad de organizaciones sociales fortalecidas en la provincia de llo
AEL02.02
Nombre det indicador Parcentaje organizacion vecinales de la provincia de lio formalizadas y vigentes
Justificacion Se enfoca en organizaciones y lideres

representativos de la poblacion

Responsable del indicador

Subgerencia de Participacion Ciudadana

Limitaciones del Indicador

Se debera contar con relacion previamente
establecida y reconocida por la MP!

(Nro. de organizaciones vecinales de la provincia de llo formalizadas y vigentes en e! afio t/ Nro. de organizaciones de la

Método de calcuto provincia de lio inscritas en el afio f) * 100
Parsmefro de medicion Porcantaje Senlido esperado del indicador: Ascendente
Fuente y bases de datos Infarme de la Subgerencia de Participacion Ciudadana

Afio Linea Base Logros esperados

2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Valor 40% 50% 50% 60% 80% 100% 100%

Acclon Estratégica Espacios de concertacion de politicas piiblicas para la atencion de las demandas de fa poblacién efectivos,
institucional implementados y consolidados en la provincia de llo
Nombre del indicador Tasa de variacion del niimero de mesas de concartacion para politicas piblicas provinciales organizadas por la MP|
Justificach Se enfoca en organizaciones y lideres
fepresentativos de fa poblacion, yuienes con su participacion validan el cumplimiento de! objetivo y las metas
Responsable del indicador Subgerencia de Seguridad Ciudadana
Se debera contar previamente espacios
Limitaciones del indicador | ¢ concertacion establecidos y reconocidos por la MP
Método de calculo ((Nimero de mesas de concertacion para politicas piblicas provinciales organizadas por la MPI en afio/ Nimero de mesas
de concertacion para politicas piiblicas provinciales organizadas por la MP! en afio anterior) - 1) * 100

Parametro de medicion Porcentaje Sentido esperado dal Indicador Ascendente
Fuente y bases de datos Informe de la Subgerencia de Participacion Ciudadana

ARO Linea Base Logros espetados

2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Valor N.D. 20% 20% 20% 20% 10% 10%
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Fortalecer la seguridad ciudadana en la Provincia de llo

PEI AMPLIADO 2021-2026

4 de 54

Objetivo Estratégico
Institucional
OEL03
Nombre del indicador Porcentaje de Poblacion que se percibe insegura en la Provincia de lio
Refleja efectivamente la incidencia de
Justificacion actos delictivos, fuera de toda subjetividad
Responsable del indicador Subgerencia de Seguridad Ciudadana
Se debera contar con articulacion y flujo de informacion con dependencias policiales en el ambito.
Limitaciones del indicador | No se tiene Linea de Base, y debera establecerse medicion periodica para el seguimiento y evaluacion permanente y
oportuno, que permitan adoptar las medidas correctivas pertinentes.
Método de calculo (Poblacion que se percibe insegura en fa Provincia de flo/ Total de la poblacién de la provincia de lio) *100
K g 4'% Parametro de mediclon porcentaje Sentido esperado del Indicador: descendents
[~ Gerencid
<
K% P‘;‘:ﬁg |/ Fuente y bases de datos Serenazgo Municipal - SIDPOL - INEI
7 N
1”),1, J o Linea Base Logros esperados
2019 2021 2022 2023 2024 2025 2028
Valor N.D. 15% 10% 5% 5% 5% 5%
PROy;
A,
/9 <
g d o
() f [
1'9,? Q n smwm Servicio de patrullaje municipal integrado en todos los distritos de la provincia de llo
AEL03.01
Nombre def indicador Porcentaje de ambito provincial de !lo que cuenta con patrullaje permanente
¥ Reflejan presencia disuasiva
- de la MP1i para prevenir o atender actos delictivos o de ofras indoles
Responsable del indicador Subgerencia de Seguridad Ciudadana
Se cuenta con equipos operativos.
Limitaciones del indicador | No se tiene Linea de Base, y debera establecsrse medicion periddica para el seguimiento y evaluacion permanente y oporfuno,
gue permitan adoptar las medidas correctivas pertinentes.
Método de cilculo (Sectores de la provincia de llo que cuenta con patruliaje permanente / Total Sectores de la provincia de lo) * 100
Parametro de medicion Porcentaje Sentido esperado del indicador: Ascendente
Fuente y bases de datos Estadisticas de la Subgerencia de Seguridad Ciudadana
Ao Linea Base Logros esperados
2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Valor N.D. 70% 80% 100% 100% 100% 100%
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Accitn Estratagica Programa de organizacion de fa comunidad a favor de la seguridad ciudadana oportuno y eficiente para la
Institucional poblacion de fa provincia de llo
Nombre del indicador Porcentaje de Comités de seguridad ciudadana operativos en la provincia de llo
Reflejan nive! de preparacion de
LT comités de sequridad ciudadana

Responsable del indicador Subgerencia de Seguridad Ciudadana

Existe Programa de Capacitacion en implementacion.
Limitaciones del indicador | No se tiene Linea de Base, y debera establecerse medicion periddica para el seguimiento y evaluacion pemmanente y oportuno,
que permitan adoptar las medidas correctivas pertinentes.

(Cantidad de Comités de seguridad ciudadana operativo en la provincia de Ho / Total de Comités de Seguridad Ciudadana

Métado de cllculo conformados en la provincia de llo} * 100
Parimetro de mediclon Porcentaje Sentido esperado det Indicador. Ascendente
Fuente y bases de datos Sersnazgo Municipal - SIDPOL - INEI

ARO Linea Base Logros esperados

2019 201 2022 2023 2024 2025 2026

Valor N.D. 80% 100% 100% 100% 100% 100%

Acclon Betratégica Sistema de seguridad ciudadana con equipamiento integral, en beneficio de I2 poblacion de la provincia de llo
Institucionat
AFEL03.03

Noinbre def Indicador Porcentaje de equipos asignados a la seguridad ciudadana de Ia provincia de llo en estado operativo
Jugtificacion Reflejan nivel de equipamiento de servicio de seguridad ciudadana

Responsable def indicador Subgerencia de Seguridad Ciudadana

Existe implementacion y controf de operatividad de equipos disponibles.
Limitaciones del indicador | No se tiene Linea de Base, y debera establecerse medicion periédica para el seguimiento y evaluacion permanente y oportuno,
que permitan adoptar las medidas correctivas pertinentes.

(Equipos asignados a ta seguridad ciudadana de la provincia de llo en estado operativo/Total de equipos asignados parala

Matodo de calculo seguridad ciudadana de la provincia de lio)*100
Paréametro de mediclon Porcentaje Sentido esperado del Indicador Ascendente
Fuente y bases de datos Reportes de la Subgerencia de Seguridad Ciudadana
e Linea Base Logros esperados
2018 201 2022 2023 2024 2025 2026
Valor N.D. 85% 100% 100% 100% 100% 100%
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<
Acclon Estratégica Programa de prevencion y atencion en casos de riesgo de seguridad inmediatas a los ciudadanos de la provincia de
institucional Ho
AEL03.04
Nombre del indicador Parcentaje de Casetas de Seguridad Ciudadana Instaladas y Operativas
Justificacién Refiejan nivel de atencion real a la poblacién en relacion a su seguridad

Responsable del indicadar Subgerencia de Seguridad Ciudadana

Existe implementacion y contro! de operatividad de equipos disponibles.
Limitaciones del indicador | No se tiene Linea de Base, y debera establecerse medicion periédica para el saguimiento y evaluacién permanente y oportuno
de las reas que permitan adoptar las medidas correctivas pertinentes

Método de calculo (Casetas de Segurided Ciudadana Equipadas y Operativas / Total de Casetas de Seguridad Ciudadana Instaladas) *100
Parametro de medicion Porcentaje Sentido esperado del Indicador: Ascendente
Fuente y bases de datos Estadisticas de la Subgerencia de Seguridad Ciudadana
o Linea Base Logros esperados
2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026
N.D. 85% 100% 100% 100% 100% 100%

Imputsar el desarrollo planificado y ordenado del territorio de la Provincia de llo

OEL04
Nombre del indicador Porcentaje de la poblacién urbana de la provincia de llo que vive en una zona que cuenta con ordenamiento urbano
Justificacién Refleja nivel de organizacion de la ciudad

Responsable del indicador Subgerencia de Ordenamiento Urbano y Catastro

Se debera contar con PDU
Limitaciones del indicador | Actualizado, o documento guia similar

{Poblacién urbana de la provincia de lio que vive en zona que cuenta con ordenamiento urbano / Poblacién total de Ia

Wétodo de caleulo provincia de flo) * 100
Parametro de medicién Porcentaje Sentido esperado del Indicador: Ascendente
Fuente y bases de datos Estadisticas de la Subgerencia de Desamolio Ubano
. Linea Base Logros esperados
2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Vaior 45% 85% 100% 100% 100% 100% 100%
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Accion Estratégica
Ingtitucional

Ocupaclén y uso urbano, rural y marino costero eficiente y oportunamente controlado en la provincia de llo

Nombyre del indicador Porcentaje de edificaciones de la provincia de lio con licencia por afio
3 Refleja nive! de formalidad de la

Justificacisn construccion de edificaciones

Responsable del indicador Sub Gerencia de Ordenamiento Urbano y Catastro

Limitaclones del indicador

Se cuenta con PDU Actualizado,
o documento guia similar

(Nro. de licencias para edificaciones de la provincia de flo emitidas por afio / Total de edificaciones de la provincia de lio

Método de calculo con licencia por afio ) * 100
o PRO Vig, : ) =
ov- ©R\ Parametro de medicién Potcentaje Sentido esperado del Indicador: Ascendente
- Gefeﬂda y
g P\:‘:: || Fuente y bases de datos Estadisticas de la Subgerencia de Ordenamiento Urbano y Catastro
O €8
{"r;,' _ o Linea Base Logros esperadios
2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Valor 85% 90% 90% 95% 95% 100% 100%
Aot ivia Planeamiento urbano, rural y marino costero integral y concertado implementado en la provincia de llo
AEL04.02
Nombre del indicador Porcentaje de constancias de posesion en zonas planificadas para uso urbano emitidas.
Permite medir orientacion que
Justificaciin va tomando el crecimiento urbano
Responsable del indicador Subgerencia de Ordenamiento Urbano y Catastro
Se cuenta con PDU Actualizado,
Limitaclones del indicador o documento guia similar
{Nimero de constancias de posesion en zonas planificadas para uso urbano emitidas / Namero de constancias de posesion en
L T zonas planificadas para uso urbano solicitadas ) * 100
Parametro de medicion Porcentaje Sentido esperado del indicador: Ascendente
Fuente y bases de datos Reporte de ta Gerencia de Desarollo Urbano Ambiental
e Linea Base Logros esperados
2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Valor 50% 85% 100% 100% 100% 100% 100%
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hmal bglea Catastro municipal actualizado en la jurisdiccion de la provincia de llo
Nombre del indicador Parcentaje de viviendas registradas en el Catastro de la MP! fiscalizadas en la provincia de llo
Justificacion Permite medir hacer seguimiento a la

formalizacion de la ocupacion adecuada del territorio
Responsable del indicador Subgerencia de Ordenamiento Urbano y Catastro

Se cuenta con Catastro Actualizado,
Limitaciones delindicador | o documento guia similar

Método da calculo (NUmero de viviendas registradas en el catastro de la MP! fiscalizadas / Nro. total de viviendas registradas en el catastro de

la MPI) *100
Parametro de medicion Porcantaje Sentido esperado del Indicador: Ascendente
Fuents y bases dedatos | Catastro el distito de o
ARO Linca Base Logios esperados
2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Valor 30% 45% 70% 80% 90% 100% 100%
Aﬁoci' mi ml La Servicio de saneamiento fisico legal de predios municipales implementado en fa provincia de llo
AEL04.04
Nombre del indicador Porcentaje de Predios Municipales de ia provincia de llo con Saneamiento fisico legal

Permite medir hacer sequimiento a la

L R formalizacién de la ocupacion adecuada del temitorio

Responsable del indicador Subgerencia de Ordenamiento Urbano y Catastro

Se cuenta con PDU Actualizado,

Limitaclones del indicador o documento guia similar
Método de cilculo (Predios Municipales de la provincia de llo con Saneamiento fisica legal / Total predios Municipales de la provincia de lio) * 100
Parametro de mediclon Porcentaje Sentido ssperada del Indicador: Ascendente
Fuente y bases de datos Estadisticas de ja Subgerencia de Ordenamiento Urbano y Catastro

AO Linea Base Logros esperados

2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Valor 30% 45% 70% 80% 90% 100% 100%
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Accion Estratégica Programa de promocion del acceso universal efectivo y gestion eficiente del agua y saneamiento de fa poblacion de
Institucional ia provincia de llo
Nombre de! indicador Porcentaje de la Poblacion que accede a servicio de calidad del agua
Justificacion Refleja nivel de eficiencia y eficacia

on la atencién de la demanda de agua limpia v segura de la poblacién

Responsable del indicador Subgerencia de Ordenamiento Urbano y Catastro

Se cuenta con Plan de Atencion a demanda de agua a la poblacion de la Provincia de llo, que comprende procesos de
Limitach del indicador atencion y de control de calidad.

No se tiene Linea de Base, y debera establecerse medicion periddica para el seguimiento y evaluacion permanente y oportuno
de las éreas que permitan adoptar las medidas comectivas pertinentes

Método de calculo (Poblacitn de la provincia de llo que accede a servicio de calidad del agua / Poblacién total de fa provincia de lio) * 100
f‘i\ Parametro de medicion Porcentaje Sentido eaperado del indicador: Ascendente
ﬁj Fuente y bases de datos Estadisticas de la Subgerencia de Ondenamiento Urbano y Catastro
ARO Linea Base Logros esperados
2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Valor N.D. 70% 80% 90% 100% 100% 100%
— Acclon Estratégica Espacios pibllcos urbanos recuperados y priorizados en la provincia de lio
AEL04.06
Nombre del indicador Porcentaje de espacios piiblicos urbanos operativos en la provincia de llo
Refleja nive! de atencién de la
limcazicer demanda de &reas de esparcimiento de la poblacién
Responsabia del indicador Subgerencia de Ordenamiento Urbano y Catastro
Se cuenta con PDU Actualizado,
Limitaciones del indicador o documente guia similar
Método de calcuto (Espacios plblicos urbanos operativos en la provincia de llo / Total de espacios plblicos urbanos en fa provincia de Ho) * 100
Parametro de medicion Porcentaje Sentido esperado det Indicador Ascendente
Fuente y bases de datos Estadisticas de la Subgerencia de Ordenamiento Urbano y Catastro
o Linea Base Logros esparados
2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Valor 50% 70% 100% 100% 100% 100% 100%
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hs’:ﬂcucmiona" E’; tratéglca Mejora de sistemas de transporte urbano, rural y vecinat en la provincia de Ho
Nombre del indicador Porcentaje de Unidades de Transporte Urbano Formalizadas que operan en la provincia de lfo
Justificacis Refleja nivel de atencion de fa demanda

de transportes seguros para la poblacién

Responsable del indicador Subgerencia de Ordenamiento Urbano y Catastro

Se cuenta con Plan de Transporte,
Limitaciones def indicador o documento guia similar
(Namero de Unidades de Transporte Urbano Formalizadas que operan en la provincia de lio / Total de Unidades de
Método de caiculo Transporte Urbano que operan en la provincia de Ho) * 100
Parametro de medicion Parcentaje Sentido esperado del Indicador: Ascendente
Fuente y bases de datos Estadisticas de la Subgerencia de Transporte y Seguridad Vial
ARO Linea Base Logros esperadas
2018 2021 22 2023 2024 2025 2026
40% 80% 100% 100% 100% 100% 100%

Impulsar el efectivo acceso universal e integral de la poblacion a los servicios de salud y educativos en la Provincia
dello

OEL0S

Nombre del indicador Porcentaje de nifios menores de tres afios de edad que padecen de anemia en la Provingia de lio

Se coordinara con DIRESA

Justficackon Moguegua para tener dato actualizado

Responsable del indicador Subgerencia de Programas de Complementacion Alimentaria y Proteccion Social

(Ntimero de nifios menores de tres
Limitaciones delindicador | afios de edad atendidos en Centros de Salud que padecen de anemia en la Provincia de o / Pablacion total de nifios menores
de fres afios de edad atendidos en Centros de Salud de la Provincia de llo ) * 100

{Namero de nifios menores de tres afios de edad atendidos en Centros de Salud que padecen de anemia en la Provincia de

Mo e SMCU Hlo / Poblacion total de nifios menores de tres afios de edad atendidos en Centros de Salud de 1a Provincia de llo) * 100
Parametro de medicion Porcentaje Sentido esperado del Indicador: Descendente
Fuento y bases de datos Dir. Regional de Sahd - Prov. llo
AflO Linea Base Logros esperades
2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Valor 20% 19% 17% 16% 13% 1% 11%
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Objetivo Estratégico Impulsar el efectivo acceso universal e integral de fa poblacion a los servicios de salud y educativos en la Provincia
Institucional de llo

Nombre del indicador Porcentaje de la poblacion en edad escolar primaria que no asiste al sistema educativo

Justificacion Se toma como reprasentativo del estado de avance de la educacion en Ja poblacion, por ser prioritario de la sociedad

Responsable del indicador Subgerencia de Programas de Complementacion Alimentaria y Proteccion Social

Limitaciones del indicador

Se coordinara con DRE Moquegua y la UGEL respectiva para tener dato actualizado. No se tiene Linea de Base, y debera
establecerse medicion periddica para el seguimiento y evaluacion permanente y oportuno de las 4reas que permitan adoptar
las medidas correctivas pertinentes

{Nro. fotal nifios con DNI entre 6 y 11 afios de edad que no estan matriculados en el sistema educalivo de la Provincia de llo

Método de célculo / Total de nifios con DNl entre 6 y 11 afios de edad en la provincia de Ho) * 100
Pardmetro de medicion Porcentaje Sentido esperado de! Indicador: Descendente
Fuente y bases de datos Dir. Regional de Salud - Prov. iio
Ao Linea Base Logros asperados
2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Valor ND 10% 8% 5% 4% 4% 4%

Accion Estratégica Programa de promocion cultural permanente para la poblacion de la provincia de llo
AELL05.01
Nombre del indicador Porcentaje de la Poblacion de fa provincia de llo que accede a los Programas Culturales
Refigja nivel de compromiso
Justificacién de fa poblacién con la cultura local
Responsable del indicador Subgerencia de Promocian del Desarolio Secial
Se cuenta con Plan de Desarrollo de la Cultura de la Provincia.
Limitaciones delindicador | No se tiene Linea de Base, y debera establecerse medicion periddica para el seguimiento y evaluacion parmanente y oportuno
de las areas que permitan adoptar las medidas correctivas pertinentes
Método de calculo (Poblacion de fa provincia de lo que accede a los Programas Culturales de la MP} / Pablacion total de la provincia de lio) *
100
Parimetro de medicion Porcentaje Sentido esperado def Indicador: Ascendente
Fuente y bases de datos Informe de la Subgerencia de Promocion de Desarrolio Social
A0 Linea Base Logros esperades
2019 201 2022 2023 2024 2025 2026
Valor N.D. 15% 20% 25% 30% 35% 35%
Pig. 41

23/08/2023, 09:07

file:///G:/SGPD0%202023/INSTRUMENTOS%20DE%20GESTI...




PEL2021-2026 ampliado MP Ho_Rev.10.08.23 VERSION FINAL (...

'

>

&

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ILO

PEI AMPLIADO 2021-2026

Accion Estrategica

Institucional

Programa de actividades deportivas y recreativas integral para la poblacién de la provincia de llo

AEL05.02

Nombre del indicador Porcantaje de la Poblacion de la provincia de llo que accede a los Programas Deportivos
Justificacion Refleja nivel de aceptacion de fa poblacion actividades recreativas locales
Respansable del indicador Subgerencia de Promacion del Desamolio Social
Se cuenta con Plan de Desarrollo del Deporte en la Provincia.
Limitaciones del indicador | No se tiene Linea de Base, y debera establecerse medicion periddica para el seguimiento y evaluacion permanente y oportuno
de las areas que permitan adoptar las medidas comrectivas perlinentes
Método de calculo (Poblacion de la provincia de lko que accede a los Programas Deportivos / Poblacién total de la provincia de Ho) * 100
Parametro de medicion Porcentaje Sentido esperado del indicador: Ascendente
Fuents y bases de datos Informe de !a Subgerencia de Promocion de Desarrollo Social
Linea Base Logros esperados
2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026
N.D. 15% 20% 25% 30% 35% 35%

Asistencia Técnica para la prevencion y el efectivo acceso a servicios integrales de salud de la poblacion de ta
provincia de llo

2 de 54

AEL05.03
Nombre del indicador Porcentaje de poblacidn objetivo de la provincia de lio que acceden a los Servicios de Salud.
Refleja nivel de acceso efectivo de la poblacion a los servicios de salud, de acuerdo a sus caracteristicas: gestantes,
Justificacion
neonatos, tercera edad, socialmente wuinerable, entre otros.
Responsable de! indicador Subgerencia de Promacion del Desamollo Social
Se coordinara con DIRESA Moquegua para tener dato actualizado.
Limitaciones del indicador | No se tiene Linea de Base, y debera establecerse medicién periodica para el seguimiento y evaluacién parmanente y oportuno
de [as areas que permitan adoptar las medidas correctivas pertinentes
Método de ciloulo (Poblacion objetivo de fa provincia de llo que accaden a los Servicios de Salud / Total poblacion objetivo de la provincia de
llo) * 100
Parémetro de medicion Porcentaje Sentido esperado del Indicador Ascendente
Fuente y bases de datos Informe de la Subgerencia de Promocion de Desarrollo Social
o Linea Base Logros esperados
2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Valor N.D. 60% 65% 70% 5% 80% 80%
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Impulso del acceso a productos de primera necesidad efectivo y seguro para la poblacién de 1a provincia de lio
AEL05.04
Nombre de} indicador . ;grloentaje de comerciantes de la provincia de llo que participan en condiciones seguras ferias comerciales crganizadas por
Justificacion Permite medir acciones orientadas a apoyar la seguridad alimentaria en la Provincia de Ho
Responsable def indicador Subgerencia de Programas de Complementacion Alimentaria y Proteccion Social
Se cuenta con Plan de Seguridad Alimentaria de la Provincia de llo.
Limitaciones del indicador | No se fiene Linea de Base, y debera establecerse medicion periddica para el seguimiento y evaluacién parmanente y oportuno
de Ias dreas que permitan adoptar las medidas correctivas pertinentes
(Comerciantes de la provincia de llo que participan en condiciones seguras en ferias comerciales organizadas por la MPl /
Método de calculo Total de comerciantes de la provincia de llo invitados a participar en condiciones seguras ferias comerciales organizadas por la
MPI) * 100
Parimetro de medicion Porcentaje Sentido esperado del Indicador. Ascendente
Fuente y bases de datos Informe de la Subgerencia de Comercializacién
ARO Linea Baso Logros esperados
2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Valor N.D. 85% 100% 100% 100% 100% 100%
Accion Estratégica Programa de capacitacion para el acceso a servicios educativos efectivo y oportuno a la poblacion Adulta, con
Institucional habilidades especiales, pobres extremos y otros de ta provincia de llo
C AEL05.05
Tasa de variacién de! nimero de capacitaciones dirigidas a la poblacién adulta mayor, con habifidades especiales y de
ot L e pobreza extrema, entre otros para acceder a los servicios educativo
Justificacio Refleja nivel de acceso efectivo de la poblacion a Ios servicios de educacion, de acuerdo a sus caracteristicas: socialmente
vulnerable, poblacién adulta, entre otros.
Responsable del indicador Subgerencia de Promocion del Desarrollo Social
Se coordinars con DRE Moguegua y la UGEL respectiva para tener dato actualizado.
Limitaciones del indicador | No se fiene Linea de Bass, y debera establecerse medicion periddica para el seguimisnto y evaluacion permanente y oportuno
de las dreas que permitan adoptar las medidas correctivas pertinentes
((Nimero de capacitaciones dirigidas a la poblacion adulta mayor, con habilidades especiales y de pobreza extrema, entre
Método de célculo otros para acceder a los servicios educativos en el afio / Nimero de capacitaciones dirigidas a la poblacion adulta mayer, con
habilidades especiales y de pobreza extrema, entre ofros para acceder a los semvicios educative)-1 ) * 100
Parametro de medicion Porcentaje Sentido esperado de! indicador: Ascendente
Fuente y bases de datos Informe de la Subgerencia de Promocién de Desarollo Social
AO Linea Base Logros esperados
2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Valor N.D. N.D. 20% 20% 20% 20% 20%
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Objetivo Estratégico Promover los emprendimientos y el crecimiento economico sostenible de las Micro, Pequeiias y Medianas empresas
Institucional de la Provincia de lio
OEL06
Nombre del indicador Porcentaje de emprendimientos de la provincia de llo consolidados y formalizados como empresas
Justificacion Refleja el nivel de apoyo a emprendimientos en la provincia
Responsable del indicador Subgerencia de Promocion del Desarollo Econdmico y Turismo
Se cuenta con Plan de Promacion de Emprendimientos y Registro.
Limitaciones del indicador | No se tiene Linea de Base, y debera establecerse medicidn periddica para el seguimiento y evaluacion permanente y oportuno
de las areas que permitan adoptar las medidas comectivas pertinentes
(Emprendimientos de la provincia de llo consolidados y formalizados como empresas / fotat de emprendimientos promovidos
P Wétado de calculo de la provincia de llo) * 100
"’v-o PROP’%’\
9 oo ‘2@%\ Parimetro de mediclon Porcentaje Sentido esparado de! Indicador: Ascendente
[ : T
A0 q
/] Fuentey bases de datos Reporte de la Subgerencia de Promocicn del Desarrollo Econdmico
ARG Linea Base Logros esperados
2019 201 2022 2023 2024 2025 2026
Valor N.D. 70% 90% 100% 100% 100% 100%
" s"‘ﬂ“‘?" E"‘““ég“’“ Aslstencia técnica en asoclatividad permanente y fortalecida de las MYPES de la provincia de llo
Nombre del indicador Parcentaje de empresarios formales de PYMEs de la provincia de lo que reciben asistencia técnica asociatividad
Justificacion Refleja el nivel de apoyo a MYPESs en temas de asociatividad en la provincia de Ho
Responsable del indicador Subgerencia de Promocion del Desarrollo Econdmico y Turismo
Se cuenta con Plan de Promocion Empresarial en la Provincia de llo, para los diversos seclores: agricola, pecuario, pesca,
comercial, turistico y productivo en general.
Limitaciones det indicador No se tiene Linea de Base, y debera establecerse medicion periddica para el seguimiento y evaluacion permanente y oportuno
de las areas yue permitan adoptar las medidas correctivas pertinentes 1
(Nimero de empresarios formales de PYMEs de la provincia de llo gue reciben asistencia técnica en asociatividad / Total de
Método de calculo empresarios formales de PYMES de la provincia de llo )*100
Parametro de medicion Porcentaje Sentido esperado def Indicador Ascendente
Fuente y bases de datos Reporte de la Subgerencia de Desarollo Economico
ey Linea Base Logros esperados
2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Valor N.D. 40% 60% 70% 80% 100% 100%
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Accion Estratégica Asistencia técnica en gestion empresarial priorizada e integral a los emprendedores y las MYPES de la provincia de
institucional llo
Porcentaje de emprendedores y empresarios formales de PYMEs de la provincia de Io que reciben asistencia técnica
Nowmbrs dat indicados oportuna en gestion empresarial
Justificacion Reflgja el nivel de apoyo a MYPES en temas de gestion empresarial en la provincia de llo

Responsable del indicador Subgerencia de Promocion del Dasarrollo Economico y Turismo

Se cuenta con Plan de Premocion Empresarial en la Provincia de Ifo, para los diversos sectores: agricola, pecuario, pesca, |
comercial, turlstico y productivo en general.

Limitaciones de} indicador No se tiene Linea de Base, y deberé establecerse medicion periddica para el seguimiento y evaluacion permanente y oportuno
de las dreas que permitan adoptar las medidas correctivas pertinentes
Método de cilcule (Ntmero de emprendedores y empresarios formales de PYMES de la provincia de llo que reciben asistencia técnica en
gestién empresarial/Total de emprendedores y empresarios formales de PYMEs de Ia provincia de llo }*100
Parametro de medicién Porcentaje Sentido ssparado del indicador: Ascendente
Fuente y bases de datos Reporte de la Subgerencia de Promocion del Desarrolio Econdmico
e Linea Base Logros esperados
2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Valor N.D. 40% 60% 0% 80% 100% 100%
FICHA TECNICA DE INDICADOR
Accitn Estratigics Programa de promocion de productos turisticos integral en la provincia de flo

Instituclonal

AEL06.03
Nombre del indicador Porcentaje de empresas de turismo de la provincia de llo que participan en ferias, ruedas de negocios organizadas
Justificacion Refieja el nivel de apoyo al turismo en la provincia de fio

Responsable del indicador Gerencia de Administracion Financiera

Se cuenta con Plan de Promocién Empresarial en la Provincia de lo, para los diversos seclores: agricola, pecuario, pesca,
comercial, turistico y productivo en general.

o No se tiene Linea de Base, y debera establecerse medicion periddica para el seguimiento y evaluacion permanente y oportuno
de las dreas que permitan adoptar las medidas comrectivas pertinentes
Método de calculo {Cantidad de empresas de turismo de la provincia de llo que participan en ferias, ruedas de negocios organizadas por la
MP} en el afio / total de empresas de turismo de la provincia de lio) * 100
Pardmetro de medicion Porcentaje Sentido esperado de! Indicador: Ascendente
Fuente y bases de datos Reporte de la Subgerencia de Promocion del Desarrolio Econdmico
Ao Linea Base Logros esperados
2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Valor N.D. 50% 70% 80% 100% 100% 100%
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A':ﬁg:ﬂm Programa de promocion en los mercados de interés oportuna y permanente de los productos locales
Nombre del indicador Porcentaje de comerciantes de la provincia de llo que participan en ferias, ruedas de negocios organizadas
Justificacion Refleja el nivel de apoyo a la comercializacién local, regional, nacional e internacional de productores de la provincia de llo

Responsable dei indicador Subgerencia de Promocion del Desamollo Econémico y Turismo

Se cuenta con Plan de Promoacion Empresarial en fa Provincia de lio, para los diversos sectores: agricola, pecuario, pesca,

itach ficad comercial, turlstico y productivo en general.
il = O | No se tiens Linea de Base, y debera establecerse medicion periodica para el seguimiento y evaluacion permanente y oporfuno
de las reas que permitan adoptar las medidas correctivas pertinentes

Método de calcuto (Cantidad de comerciantes de la provincia de llo que participan en ferias, ruedas de negocios organizadas por la MPi en et
afio / total de comerciantes identificados e invitados de la provincia de {l0)*100

Parcentaje Sentido esperado del indicador: Ascendente

Reporte de {a Subgerencia de Promacion del Desarollo Econdmico

ARO Linea Base Logros esperados
2019 2021 2022 2023 2024 2026 2026
Valor N.D. 40% 60% 70% 80% 100% 100%
ommm Fortalecer la gestion ambiental en la Provincia de llo
OELO7
Nombre de! indicador Porcentaje de Metas de Ecoeficiencia (Iniciativa EcolP del MINAM) logradas por la MP!
Justificacion Refleja Nive!l de avance en la gobemnabilidad ambientat en la provincia de llo

Responsable del indicador Subgerencia de Ecologia y Calidad Ambiental

Se cuenta con Comision Ambiental Provincial instalada y operativa, no se tiene linea base y deberé establecerse medicion
Limitaciones detindicador | periodica para el seguimiento y evaluacién permanente y oportuno de las areas que permitan adoptar las medidas correctivas

pertinentes
(Ntimero Metas de Ecoeficiencia (Iniciativa EcolP del MINAM) logradas por ia MPI / Total Metas de Ecoeficiencia {Iniciativa
Nifptodsieter EcolP del MINAM) establecidas para la MPI) * 100
Parametro de medicién Porcentaje Sentido esperado del indicador: Ascendente
Fuente y bases de datos Informe de la Subgerencia de Ecologia y calidad ambiental
o Linea Base Logros esperados
2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Valor N.D. 70% 80% 90% 100% 100% 100%
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B
M':I’:Inmisg::glca Manejo y control de los residuos solidos y su disposicion final eficiente y efectiva en la provincia de llo
AEIL07.01
Nombre dei indicador Porcentaje de residuos solidos adecuadamente dispuestos en la provincia de llo
Justificacion Permite hacer seguimiento al manejo de calidad ambental para la poblacion de o

Responsable del indicador Gerencia de Servicios a la Ciudad

Se debera tener registro formalmente establecido y actualizado, no se tiene la linea base y debera establecerse medicion
Limitaciones del Indicador | periodica para el seguimiento y evaluacion pemmanente y oportuna de las areas que permitan adoptar medidas comectivas

pertinentes
(Toneladas de residuos sdlidos adecuadamente dispuestos al afio en fa provincia de llo / total de residuos sblidos que se
Wétpdo de calculo producen al afio en la provincia de llo) *100
Parametro de medicion Porcentaje Sentido esperado det Indicador; Ascendente
Fuente y bases de datos Reporte de la Subgerencia de Limpieza Piblica y Mantenimiento de Areas Verdes
RO Linea Base Logres esperados
2019 2021 2022 2023 2024 2025 2028
N.D. 80% 100% 100% 100% 100% 100%

Mantenimiento de areas verdes integral para la poblacion de la provincia de llo

AEL07.02
Nombre de! indicador Porcentaje de areas verdes de uso piiblico conservadas en la provincia de fio
Justificacion Permite hacer seguimiento al manejo de calidad ambental para la poblacion de llo

Responsable del indicador Subgerencia de Ecologia y Calidad Ambiental

Se debera tener identificadas areas verdes orientadas al uso y disfrute de la pobfacion, no se tiene fa finea base y debera
Limitaciones del indicador | establecerse medicion periodica para el seguimiento y evaluacion permanente y oportuna de las areas que permitan adoptar
medidas correctivas pertinentes.

Método de calculo (Superficie de areas verdes de uso puiblico conservadas / total de areas verdes de la ciudad de Ho)*100
Parametro de medicion Porcentaje Sentido esperado dsl Indicador: Ascendente
Fuente y bases de datos Reporte de la Subgerencia de Limpieza Pblica y Mantenimiento de Areas Verdes
e i.inea Base Logros esperados
2019 201 2022 2023 2024 2025 2026
Valor N.D. 80% 100% 100% 100% 100% 100%
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Accibn Estratégica Programa de promocion de la recuperacion de areas de terrenos ambientalmente degradados oportuno y
Institucional participativo de la provincia de lio
AELD7.03
Nombre del indicador Porcentaje de areas degradadas recuperadas en la provincia de llo
Justificacion Permite hacer seguimiento al manejo de calidad ambental para la poblacion de lio
Responsable def Indicador Subgerencia de Ecologia y Calidad Ambiental
Se debera tener identificadas areas degradadas en la provincia de llo, no se tiene la linea base y debera establecerse
Limitaciones delindicador | medicion periodica para el seguimiento y evaluacion parmanents y oportuna de las areas que permitan adoplar medidas
correctivas pertinentes.
{Superficie de areas degradadas recuperadas del ambito urbano de la provincia de llo / total de 4reas degradas en el ambito
Método de caloulo urbano de la provincia de llo)*100
Parametro de medicion Poroentaje Sentido esperado del Indicador: Ascendente
Fuente y bases de datos Reparte de ta Subgerencia de Limpieza Piiblica y Mantenimiento de Areas Verdes
s Linea Base Logros esperados
2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Valor N.D. 50% 80% 100% 100% 100% 100%

Programa de promacion del cuidado y proteccion del Medio Ambiente integral y participativa de la provincia de lio

AEL07.04
Porcentaje de la poblacion capacitada en temas ambientales en la provincia de lio
Justificacion Refleja el nivel de conocimiento y compromiso de la pobalcion con temas ambientales en ia provincia de lio
Responsable del indicador Gerencia de Desarrollo Urbano Ambiental
Se tiene Plan de Capacitacion Ambiental en la provincia de lio, no se tiene lalinea base y debera establecerse medicion
Limitaciones delindicador | periodica para el seguimiento y evaluacion permanente y oportuna de las areas que permitan adoptar medidas correctivas
pertinentes.
Método de calculo (Poblacion de la provincia de llo Capacitada y Sensibilizada en Temas Ambientales / Poblacion Total de la provincia de
lio)*100
Parametro de medicion Porcentaje Sentido esperado del Indicador: Ascendente
Fuente y bases de datos Reporte de ta Subgerencia de Ecclogia y Calidad Ambiental
Ao Linea Base Logros esperados
2018 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Valor N.D. 35% 50% 60% 70% 80% 80%
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{EE;} MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ILO PEI AMPLIADO 2021-2026
hmm”m Programa de promocion de la articulacion institucional para la gestion ambiental participativa en la provincia de llo
AEL07.05
Nombre del indicador Porcentaje de instituciones locales que participan en ejecucion de la Agenda Ambiental Local de la provincia de lio o
Justificacion Reflsja el nive! de implementacion de la Agenda Ambiental Local
Responsable del indicador Subgerencia de Ecologia y Calidad Ambiental

Se debera contar con la Agenda Ambiental Local, no se fiene Ia linea base y debera establecerse medicion periodica para |
Limitaciones del indicador | ef seguimiento y evaluacion permanente y oportuna de las areas qua permitan adoptar medidas comrectivas pertinentes. ‘

(instituciones locales que participan en ejecucion de la Agenda Ambiental Local de la provincia de lio / Total de instituciones

T Meto Mt locales de provincia de llo)* 100
SN
§3 Ger % Parametro de medicion Porcentaje Sentido esperado del Indicador: Ascendente
o. Plane
"% Estr :.,) Fuente y bases de datos Reporte de la Subgerencia de Ecologia y Calidad Ambiental
2w _ Ao Linea Bass Logros esperados
2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Valor N.D. | 50% 70% 100% 100% 100% 100%
h&mﬁ‘méﬁa Sistema de fiscalizacion y vigilancia de la contaminacién ambiental oportuno y efectivo en la provincia de llo
Nombre del indicador Paorcentaje de acciones de evaluacion, fiscalizacion y vigilancia ambiental ejecutadas en la provincia de o
Justificacton Permite hacer seguimiento al manejo de calidad ambiental para la poblacion de lio

Responsable del indicador Subgerencia de Ecologia y Calidad Ambiental

Se debera tener Plan de Fiscalizacion Ambiental en la provincia de lio, no se tiene la linea base y dabera establecerse
Limitaciones delindicador | medicion periodica para el seguimiento y evaluacion permanente y oportuna de las areas que permitan adoptar medidas
correctivas pertinentes.

(Total de acciones de evaluacion, fiscalizacion y vigitancia ambiental en la provincia de (lo ejecutadas / total de acciones de

G evaluacion, fiscalizacion y vigilancia ambiental en la provincia de llo programadas) * 100
Parametro de medicion Parcentaje Sentido esperado de! indicador: Ascendente
Fuenta y bases de datos Reporte de ta Subgerencia de Ecologia y Calidad Ambiental
ARO Lines Base Logros esperados
2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Valor N.D. 50% 80% 100% 100% 100% 100%
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hmmegm Mejorar 1a gestion de rlesgos de desastres en la Provincia de Ho.
OEL08
Nombre del indicador Porcentaje de la poblacién de la provincia de Hlo en condicion de vulnerabilidad ante desastres naturales
Justificacién Permite tener identificada a la poblacion vulnerable al riesgo de desastres a fin de adoptar medidas preventivas

Responsable del indicador Oficina de Gestion de Riesgo de Desastres

Se debera tener identificadas areas de riesgo de desastres.
Limitaciones del indicador | No se tiene Linea de Base, y debera establecerse medicion periadica para et seguimiento y evaluacion permanente y oportuno
de las dreas que permitan adoptar las medidas correctivas pertinentes

(Poblacién de fa provincia de llo en condicion de vulnerabilidad ante desastres naturales / Poblacion total de la provincia de

R lio) * 100
Parametro de medicion Porcentaje Santido esperado del indicador: Descendente
Fuente y bases de datos Estadisticas de la Oficina de Defensa Civil d la MP

A0 Linea Base Logros esperados

2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Valor N.D. 45% 40% 35% 30% 25% 25%
: tcmniﬂmnmica Programa de evaluaciones de riesgo en dmbitos priorizados en la Provincia de llo
AEL08.01
5 Porcentaje de viviendas evaluadas que se encuentran expuestas a peligros de contaminacion ambiental, incendios,

LD L DT deslzamientos de fierras, inundaciones y similares, en fa provincia de lio
Justificacion Refleja a la poblacion en riesgo, asi como los tipos de riesgos

Responsable del indicador Oficina de Gestion de Riesgo de Desastres

Se debera tener identificadas areas de riesgo de desastres.
Limitaciones delindicador | No se tiens Lineade Base, y debera establecerse medicion periddica para el seguimiento y evaluacion permanente y oportuno
de las areas que permitan adoptar las medidas comectivas perfinentes

(Sumatoria de viviendas de fa provincia de flo expuestas a Basurales, inundaciones, incendios, deslizamientos de tiera y

Wétoda de calculo similares en la provincia de llo / {otal de viviendas de la provincia de llo enfrevistadas) * 100
Parametro de medicion Porcentaje Sentido esperado del indicador: Descendente
Fuenta y bases de datos Reports de la Gerencia de Desamollo Urbano Ambiental
A0 Linea Base Logres esperados
2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Valor N.D. 40% 37% 35% 30% 15% 15%
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ILO

PEI AMPLIADO 2021-2026

Acclén Estratégica Programa de inspecciones técnicas de seguridad en edificaciones segin zonificacion de uso implementado en la
Institucional Provincia de lto
AEL0B.02
Nombre del indicador Porcentaje de inspecciones realizadas a edificaciones de la provincia de llo en el afo
Justificacion Refleja nivel de riesgo en &mbito urbano, para adoptar medidas preventivas o correctivas
Responsable del indicador Oficina de Gestion de Riesgo de Desastres

Limitaciones del indicador

Se debera contar con PDU Actualizado, o documento guia similar.
No se tiene Linea de Base, y debera establecerse medicion periddica para el seguimiento y evaluacion permanente y oportuno
de las areas gue permitan adoptar las medidas correctivas pertinentes

(Nro. de inspecciones a edificaciones de fa provincia de llo realizadas en el afio / Total de inspecciones a edificaciones de

Mitodo de ciicalo la provincia de llo programadas en el afio) * 100
Paramefro de medicion Porcentaje Sentido esperado del Indicador Ascendente
Fuente y bases de datos Estadisticas de la Oficina de Defensa Civil
Afio Linea Base Logros esperados
2018 2021 2022 2023 2024 2025 2028
Valor N.D. 70% 85% 100% 100% 100% 100%

Nombre del indicador

Provincia de lio

Programa de prevencion y reduccion del riesgo de desastre implementado de manera oportuna y eficlente en la

AEIL08.03

Parcentaje de implementacion del Plan de Contingencia en Ia provincia de lio

1de 54

Justificacion Refleja nivel de avance en prevencion y atencion de riesgos de desastres
Responsable def indicador Oficina de Gestién de Riesgo de Desastres
Se deberd formular y aprobar en principio, para luego proceder a su implementacion.
Limitaclones del indicader | No se tiene Linea de Base, y debera establecerse medicidn periddica para el seguimiento y evaluacion permanente y oportuno
de las &reas que permitan adoptar las medidas comectivas pertinentes
(Nro. de actividades de! Plan de Contingencia en la provincia de llo ejecutadas / Nro. de actividades del Plan de
st se eI Contingencia en la provincia de llo programadas) * 100
Parametro de medicion Porcentaje Sentido esperado del Indicador. Ascendente
Fuente y bases de datos Informe anual del Area de Defensa Civil
Afio Linea Base Logros esperados
2019 201 2022 2023 2024 2025 2026
Valor N.D. 50% 5% 100% 100% 100% 100%
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Accion Estratégica . . .
mﬂtuclonalég Asistencia técnica en GRD de manera integral para la poblacion de la Provincia de llo
Nombre del indicador Porcentaje de pobladores de la provincia de llo asistidos en GRD
Justificacion Refleja nivel de conocimiento y atencién a la poblacion en la prevencion y atencién de riesgos de desastres
Responsable def indicador Oficina de Gestion de Riesgo de Desastres
Se debera contar con Plan de Asistencia Técnica en GRD. [

Limitaciones del indicador | No se tiene Linea de Base, y debera establecerse medicion periddica para el seguimiento y evaluacion permanente y oportuno

de las areas que permitan adoptar las medidas comectivas pertinentes

(Nro. de pobladores de la provincia de llo asistidos en GRD / Total de pobladores de la provincia de llo programados de

Método de célculo asistir en el afio) * 100
Parametro de medicion Porcentaje Sentido esperado del indicador: Ascendente
Fuente y bases de datos Estadisticas de la Oficina de Defensa Civil

Afio Linea Base Lagros esperados

2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Valor N.D. 70% 85% 100% 100% 100% 100%
A‘;:mm Esltm:?gica Plataforma de Defensa Civil implementada y operativa en la provincia de llo
Nombre dei indicador Porcentaje de implementacién de la Plataforma de Defensa Civil de la provincia de lio
Justificacion R_eﬂgja nivel de organizacion para Ia prevencion, monitoreo y atencién de riesgos asi como ocurrencia de desastres en la
provincia de lio
Responsable del indicador Oficina de Gestién de Riesgo de Desastres
Se cuenta con el COE instalado y operativo. T
Limitaclones del indicador | No se tiene Linea de Base, y debera establecerse medicion periddica para el seguimiento y evaluacion permanente y oportuno
de fas areas que permitan adoptar las medidas correctivas perfinentes
{Nro. de actividades de la Plataforma de Defensa Civil de la provincia de lio ejecutadas / Nro. de actividades de la

Método de cilculo Plataforma de Defensa Civil de la provincia de llo programadas) *100
Parametro de medicion Porcentaje Sentido esperado del Indicador: Ascendente
Fuente y bases de datos Informe anual del Area de Defensa Civi

ARG Linea Base Logros esperados

2019 2021 2022 2023 2024 2026 2026
Valor N.D. 70% 80% 85% 90% 100% 100%
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Objefivo Estratégico Impulsar el efectivo acceso al apoyo y proteccién del Estado de la pobfacion socialmente vuinerable de fa Provincia
Instifucional dello
OEL09
Nombre del indicador Porcentaje de poblacitn de la provincia de llo en situacion de vulnerabilidad social atendida
Justificacion Permite tener identificada 8 la poblacidn en situacion de vulnerabilidad social para la canalizacién de apoyo
Responsable del indicador Subgerencia de Programas de Complementacion Alimentaria y Proteccion Social
Se ha identificado inicialmente a la poblacion vulnerable socialmente.
Limitaclones del indicador | No se tiene Linea de Base, y debera establecerse medicién periédica para ef seguimiento y evaluacion permanente y oportuno
de las 4reas que permitan adoptar las medidas correctivas perfinentes
(Poblacion de la provincia de lo en situacian de vulnerabilidad social atendida / Total de poblacion de la provincia de llo en
IR situacién de vulnerabilidad social) * 100
Parametro de medicion Porcentaje Sentido esperado det Indicador: Ascendente
Fuente y bases de datos Reporte estadistico del SISFOH
R0 Linea Base Logros esperados
2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026
N.D. 50% 70% 85% 100% 100% 100%

Nombre del indicador

Programa de apoyo social de calidad para las poblaciones soclalmente vulnerables de la provincia de llo

AEL09.01

[=X

o

Farcentaje de poblacién socialmente vulnerable atendida por Programas de Apoyo Social en la provincia de llo
Justificacion Permite conacer real akance de la municipalidad provincial a la poblacién vulnerable
Responsable del indicador Subgerencia de Promocion del Desarollo Social
Se tiene programa de Apoyo Social Actualizado y aprobado.
Limitaciones detindicador | No se tiene Linea de Base, y debera establecerse medicion periédica para el seguimiento y evaluacion permanente y oportuno
de las &reas que permitan adoptar las medidas correctivas pertinentes
{Nro. de poblaion socialmente wulnerable atendida por Programas de Apoyo Social en la provincia de flo / Total de
LT D poblacion sociaimente vulnerable de Ia provincia de o ) * 100
Parametro de medicion Porcentaje |Sentido asperado del Indicador: Ascendente
Fuente y bases de datos Estadisticas de la Subgerencia de Desarrollo Social
ARG Linea Base Logros esperados
2019 20 2022 2023 2024 2025 2026
Valor N.D. 85% 95% 100% 100% 100% 100%
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@ MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ILO

Programa de Complementacion alimentaria nutricional oportuno y efectivo para las poblaciones en situacion de
pobreza y pobreza extrema de la provincia de llo

AEL09.02

Porcentaje de poblacion objetivo de la provincia de lic que acceden a los Programas de Complementacion Alimentaria

Nombyre del indicador
Justificacion Permite conocer real alcance de fa municipalidad provincial a la poblacion pobre y extrema pobre
Responsable del indicador Subgerencia de Programas de Complementacion Alimentaria y Proteccion Social
Se tiene Programa de Complementacion Alimentaria Actualizado y aprobado.
Limitaciones delindicador | No se tiene Linea de Base, y deberé establecerse medicion periddica para el seguimiento y evaliacion permanente y oportuno
de las 4reas que permitan adoptar las medidas correclivas pertinentes
(Poblacion objetivo de la provincia de llo que acceden a los Programas de Complementacion Alimentaria / Total poblacion
Q‘,_D 2 RO(,,¢ Método de calculo objetivo de la provinciade Ito ) * 100
< Gerenciafe 75\ ) " .
X Praneam g Parametro de medicion Porcentaje Sentido esperado dei Indicador: Ascendente
—t-; Estratetico m
1”7;;/ oS Fuente y bases de datos Estadisticas de la Subgerencia de Complementacion Alimentaria
= ARO Linea Base {ogros esperados
2018 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Valor N.D. 90% 95% 100% 100% 100% 100%
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